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1、 實習規定
(1) 本院所有道碩之學生，於就學期間必須全程參與實習制度。畢業前，須完成三學年的教會牧養實習（包含兩個暑假的實習)。實習單位除由院方安排外，學生可自行接洽實習教會或機構，但需經院方認可。非道碩生亦可申請參加教會牧養實習，但需事先經由學院核准。
(2) 一、二、三年級實習共六學期各以1學分計。一、二年級暑期實習以0學分計，三學年共計6學分。完成6學分者，若因延畢仍須繼續實習，但不計學分，並由學院督導。
(3) 凡參與「暑期實習」之學生，成績將由教會督導評訂暑期實習通過或不通過。
(4) 學期當中的實習日為週六、週日兩天為主，時間不超過四個時段（早上、下午、晚上各被視為一個時段，一天有三個時段）。
(5) 邀請教會牧養實習督導參加學校每學期舉辦一次的聯合督導會議，增加學院與教會之間的實習教育交流。
(6) 已全時間牧會超過五年以上的道碩學生，可申請免教會牧養實習（請填寫申請書）。
(7) 牧會未超過五年，但已全時間牧會的道碩學生，每學期填寫「牧會免實習申請書」，可申請牧會免實習。
(8) 參與教會牧養實習的內容如下，請教會牧養實習督導儘量安排符合下列實習內容，但仍以教會(機構)需配合的事工為主。
	實習內容安排
	每年應累計之實習次數

	1.主禮、司會
	至少1～2次

	2.講道
	至少1～2次

	3.牧養(團契、探訪、小組、禱告會..)
	8次

	4.教育(每期培訓、主日學、查經班..)
	1～2期

	5.社關(志工、社區關懷..)
	2次

	6.佈道(個人談道、發單張、福音隊..)
	2次

	7.宗派訓練
	1次

	8.同工會、行政
	2次


二、申請程序
(1) 申請教會牧養實習：
1. 註冊選課時，須勾選『教會牧養實習』課程。
2. 學生應於學期前確認實習教會(或機構)，或請學院協助安排實習的教會，並於開學日二週內，繳交『教會牧養實習(機構)資料表』；並於暑假開始兩週內，繳交『教會牧養實習(機構)資料表』。
3. 『教會牧養實習(機構)資料表』須於繳交日前，親自與教會(機構)督導討論完成實習內容，繳交影印本一份至教務處。
4. 期末及兩次暑期實習結束，學校將會寄出『教會牧養實習評價表』，給教會牧養實習(機構)督導評分。
(2) 申請牧會免實習：
1. 於註冊(或預選)時，不須填寫『選課單』。
2. 每學期於開學日(或暑假開始)二週內，繳交『道碩學生牧會免實習』申請書。
(3) 申請免教會牧養實習：
1. 牧會五年以上之傳道人，於一年級開學日二週內，繳交『牧會免實習申請書』。
(4) 實習津貼：
1. 神學生乃獻身為主，經濟情況亦較特殊，所以教會為表示敬愛之意，亦會在能力許可下，給予實習津貼。
2. 實習不是任職，亦非打工，實習生不得跟教會計較或要求增加實習津貼。
三、其他事項
   (一) 參與「教會牧養實習」應注意事項：
1. 服裝儀容需端莊穩重：弟兄著襯衫、西裝與領帶，不可穿拖鞋；姐妹不濃粧豔抹，不穿低胸、無袖服裝及迷你裙，也不可著拖鞋式的便鞋。
2. 舉止言行謹慎柔和，服從教會督導的指令，不參與結黨紛爭，不對教會的發展方向高談闊論，不批評教會長執。
3. 在教會實習過程中，無論已婚或未婚同學皆請謹守男女關係的分際。不私下單獨輔導與探訪異性，若單身同學對教會異性有好感，請先跟學院及教會主責牧師報備，徵詢意見。請勿私自採取追求行動，以免滋生閒言閒言，損壞校譽及個人名聲，若違反上述要求，實習學分以F計算。
4. 不管任何理由，不准在未經學院及教會督導的許可下，私下對教會弟兄姐妹們進行募款，若違反上述要求，實習學分以F計算。
5. 學院鼓勵神學生應儘量邀請配偶一起在主日參與聚會。但學院不會要求配偶也需參與實習。
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教會牧養實習(機構)資料表
一、學生資料(學生自行填寫)： 
	 姓   名
	         
	性別
	  
	 生日
	   年   月   日
	學號
	

	 科   系
	□道學碩士   □神學學士   □基督教研究碩士

	 地   址
	

	出身教會
	

	興趣及專長：□文字編輯 □美工設計 □攝影 □烹飪 □活動企劃 □活動主持
電腦資訊：□程式（語言：        ） □排版（軟體：         ）音樂：□指揮 □聲樂
□樂器                   □語言：                    □其他：                         


二、學生於教會(或機構)之實習內容：   
	實習內容
	本年度預計次數
	實際操練的次數

	1.主禮、司會
	
	

	2.講道
	
	

	3.牧養(團契、探訪、小組、禱告會)
	
	

	4.教育(培訓、主日學、查經班)
	
	

	5.社關(志工、社區關懷)
	
	

	6.佈道(個人談道、發單張、福音隊)
	
	

	7.宗派訓練
	
	

	8.同工會、行政
	
	



    教會(或機構)督導簽名：                       會談日期：                
…………………………………………………………………………………………………
三、實習教會(機構)資料
	教會機構
	
	傳真
	

	地    址
	

	督導姓名
	
	手機
	
	電話
	

	電子信箱
	

	 教會(機構)實習目標和重點︰



[bookmark: _heading=h.1fob9te]四、實習期間：20       年      月      日至20      年      月      日

教會牧養實習評價表
學  生  姓  名︰                       系 別 年 級：                      
教會(機構)名稱︰                       實 習 期 間︰                      

一、品格50﹪
	項    目
	內容
	每項總分
	實習評分

	儀    表
	整潔、端莊、樸實、有朝氣
	4
	

	態    度
	和藹可親、誠實負責、樂善好施
謙虛有禮、忍讓寬容、合作樂群
勇於認錯、服從指導
	12
	

	守    時
	遵守時間、不遲到早退、不隨便請假、按時完成工作計劃
	10
	

	好    學
	虛心求教、主動發問、努力學習
善用時間
	10
	

	使 命 感
	決志熱誠、委身犧牲、篤信虔誠
	14
	

	總分
	


二、工作50﹪
	項    目
	內容
	每項總分
	實習評分

	人際關係
	學生實習單位之督導、同工、信徒等之間的互動關係
	7
	

	實習單位認識
	了解實習單位的組織、功能、以及目標與政策
	5
	

	工作計劃能力
	主動計劃工作、認真執行、客觀評價、並能按時完成
	8
	

	合作互助能力
	實習中能否與督導及其他同工良好的配合和互動
	8
	

	實習工作能力
	包括教會組織與行政、工作執行、講道探訪、協談等
	7
	

	督導的適應
	實習中能否接受督導
	7
	

	自我成長
	學生於實習的過程中，自我成長的情形
	8
	

	總分
	


三、總評與建議
	

督導簽名︰                  


四、成績評定︰
(1)評價表中每項總分是該項的最高分。
(2)學生實習之評定︰教會(機構)督導100﹪
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